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Allegato B (allegato al Verbale A.1 del 12.3.2024)
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALL
MAX PUNTEGGIO ATl
da assegnarsi Artelibro o . ;
secondo i criteri Com Piergiorgio ltaca Universiis Matrix Ronco Albina Hattivalab
sotto elencati: €56
O=insuff/inadeg
CRITERI DI VALUTAZIONE 0,2=Carente
0,4=Suff
0,6=Discreto Punteggio | Coefficiente | Punteggio | Coefficiente | Punteggio | Coefficiente | Punteggio | Coefficiente | Punteggio | Coefficiente | Punteggio | Coefficiente
0,8=Buornio
1=0ttimo
ORGANIZZAZIONE ENTE PUNTEGGIO MASSIMO 35 PUNTI
Descrizione deile modalita organizzative dell’equipe di lavoro
dell’ETS per il raggiungimento degli obiettivi e delle finalita di cuil MAX 5 3,00 0,60 5,00 1,00 2,00 0,40 1,00 0,20 1,00 0,20 2 0,40
al presente avviso
Capacita di radicamento nel territorio mediante effettivi e
duraturi rapporti di collaborazione con Enti nelf’ambito di MAX 15 15,00 1,00 14,00 0,93 11,00 0,73 10,00 0,67 11,00 0,73 13 0,87
interesse
Sinergia con enti e agenzie per lo sviluppo di possibili percorsi e
MAX 5 0
opportunita formative e lavorative X 3,00 0,60 5,00 1,00 2,00 0,40 2,00 0,40 2,00 0,40 5 1,00
Risorse umane messe a disposizione per la realizzazione del
Progetto: qualifica, esperienza e numero dei professionisti e/o  |MAX 10 9,33 0,93 8,00 0,80 7,33 0,73 7,33 0,73 6,00 0,60 8 0,80
dei volontari
Sub totale 35 30,33 3,13 32,00 3,73 22,33 2,27 20,33 2,00 20,00 1,83 28,00 3,07
GESTIONE VITA QUOTIDIANA PUNTEGGIO MAX 45 PUNTI
Gestione della quotidianita comprensiva anche di eventuali MAX 10
esigenze/emergenze diurne e notturne
Proposte per la personalizzazione delle attivita a favore dei
beneficiari comprensiva di proposte innovative dedicate alla MAX 15
socialita e al tempo libero
Moda!l’t‘a rjh gesFloneI d|. e\'/entuall situazioni conflittuali tra i MAX 10
beneficiari e/o i famigliari
Proposte organizzative e di gestione degli spazi individuali e MAX 10
comuni all'interno dell’appartamento
Sub totale 45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FORMAZIONE E DOTAZIONE PUNTEGGIO MAX 20 PUNTI
Formazione specifica per i beneficiari sulle tematiche oggetto
della progettualita (ad esempio utilizzo degli strumenti domotici MAX 10
nella gestione dell’abitazione, utilizzo degli strumenti necessari
all’attivita formativa e/o lavorativa)
Disponibilita di attrezzature informatiche, tecnologiche,
. . MAX 10
domotiche adatte alla formazione e al lavoro
Sub totale 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100 30,33 3,13 32,00 3,73 22,33 2,27 20,33 2,00 20,00 1,93 28,00 3,07
TOTALE COMPLESSIVO .
Punteggio per . X . s . - . . .
ammissione: 60 Punteggio | Coefficiente | Punteggio | Coefficiente| Punteggio | Coefficiente | Punteggio | Coefficiente | Punteggio | Coefficiente | Punteggio | Coefficiente
Commissione (\ Firma ﬂ 1{ /" f] /] A
Presidente-Commissario Stradi Nicoletta \ /M b gretario perbalizzante
Commissario Montagnese Barbara Tﬁm m)’\w gf Laurp&f€pturini
Commissario D'Antonio Danila MQ®M /t\) AL : ,\i‘}-’\f




